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Propuesta curricular.

» Contenidos, criterios de evaluacion y estandares de
aprendizaje evaluables

» Orientaciones metodologicas y la contribucion a la
adquisicion de las competencias clave

» Disenada durante una sesion semanal

» El curso de imparticion 5° de Ed. Primaria




LA EDUCACION PARA LA IGUALDAD, LA
TOLERANCIA Y LA DIVERSIDAD

Propuesta curricular




» FINES:

- Estimular el desarrollo del pensamiento
critico.

- Propiciar habilidades de discriminacion de
situaciones de desigualdad, intolerancia vy
maltrato.

- Adquisicion de capacidades emocionales,
afectivas y empaticas.




- Favorecer los procesos de
socializacion.

- Contribuir a la construccion de la
personalidad.

- Formar agentes sensibles y activos
ante cualquier manifestacion de
acoso o inequidad social.




» EJES DE LA NUEVA MATERIA:

A. Educacion para la igualdad.
B. Educacion para la convivencia.

A. Educacion emocional y afectiva.



Educacion para la igualdad - 5° Primaria

Conceptos: igualdad, desigualdad, maltrato,
violencia, machismo, feminismo, prejuicios,
discriminacion.

IGUALDAD

- Roles y estereotipos de genero.

- Discriminacion y maltrato de genero y sus
repercusiones sociales.
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- La igualdad de oportunidades.

- La superacion de la brecha de genero en

estudios y trabajos relacionados con la
tecnologia.
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» Valores para la convivencia: empatia,
cooperacion, reciprocidad, solidaridad, ™=
tolerancia...

» La convivencia en el entorno escolar y la
resolucion de conflictos.

» El acoso en el contexto escolar (“bullying”).
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» La comunicacion digital en las relaciones sociales
y familiares.

» Comportamiento legal y etico en el uso de las
TIC.

> Uso responsable de las redes sociales
(“ciberbullying”).




- La convivencia en el entorno escolar.

» Cooperacion y convivencia pacifica.
» Acoso escolar: causas, tipos y soluciones.
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- Uso de las redes sociales.

> Buen uso de las redes sociales.
> El acoso en las redes.




_» El desarrollo personal: autoconcepto vy _
autoestima.

» Las relaciones afectivas: amistad, sexualidad,
familia.

» Relaciones afectivas en las redes: impacto en
el equilibrio personal y buen uso de las
mismas.




Metodologia de trabajo

» Autonomia:

» Cambios organizativos necesarios para llevar a cabo la
experimentacion.

» Agrupamientos,
» Uso de metodologias activas y participativas y

» enfoques innovadores que consideren convenientes
para llevar a cabo la experiencia en las aulas.




Coordinacion entre centros

» La administracion educativa favorecera la coordinacion entre los centros
participantes, preferentemente de la misma etapa.

» Proporcionar:

» Banco de recursos,

» intercambio de materiales,

» Favorecer reuniones de coordinacion,

» Promover observacion dentro de las propias aulas,
» Utilizacion de la mentorizacion,

» etc.




